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  :مقدمــة   – 1

هـ 1414 أنشئت وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد في شهر محرم
هــ لتتـولى   20/1/1414والتـاريخ  ) 3/أ(بناء على الأمر الملكي الكريم ذي الـرقم  

مسؤولية العناية بالأوقاف الخيرية وتنمية أعيانها وبشؤون المساجد والمصليات وصيانتها 
ونظافتها وكذلك الإشراف على مجمع الملك فهد لطباعة المصحف الشـريف، وتنظـيم   

على لية لحفظ كتاب االله وتلاوته وتجويده وتفسيره،  والإشراف المسابقات المحلية والدو
الجمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم ودعمها مادياً ومعنوياً، إلى جانب الدعوة إلـى  
االله في الداخل والخارج والإشراف على المراكز الإسلامية ومساعدة الأقليات والجاليات 

يئات الإسـلامية ودعـم الجامعـات والمعاهـد     الإسلامية في الخارج والتنسيق مع اله
الإسلامية، وإبراز دور المملكة في دعم العمل الإسلامي إضافة إلـى إصـدار الكتـاب    

   .الإسلامي ونشره وتوزيعه
ووزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد تسهم من خلال مهامها السابقة 

لف مرافق الخدمات الدينية أو في العمل في تحقيق أهداف التنمية سواء في توفير مخت
على سيادة السلوك الإسلامي وتحقيق الاستقرار الاجتماعي والتكافل والأخوة الإسلامية 

المواطنين باعتبارهم أنشطة الأمر الذي يشكل منطلقاً أساساً وحافزاً جوهرياً على مجمل 
  .محور التنمية ومركز فعاليتها

مليون ) 13272.2(للوزارة خلال خطة التنمية الثامنة  وتبلغ جملة النفقات المستهدفة
  .ريال
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  الوضع الراهن   -  2
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  :الوضع الراهن   - 2

  :الإنجــــــــازات   2/1
بلغ إنتاج مجمع الملك فهد لطباعة المصحف الشريف خلال سنوات الخطة أكثر من  -

 ـ) 43( اني القـرآن  مليون نسخة من مختلف الإصدارات، وبلغ عدد الترجمات لمع
ترجمة، إضافة إلى تسجيل التلاوات المرتلة لكبار القراء في المملكـة،  ) 54(الكريم 

 .(C.D)وإصدار المصحف الشريف في أقراص مدمجة 

مسابقات لحفظ القرآن الكريم وتلاوته وتجويده وتفسيره خلال سـنوات  ) 10(تنظيم  -
 .وليةالخطة بمعدل مسابقتين سنوياً الأولى محلية والأخرى د

الاستمرار في دعم الجمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم ورعايتها، والإشـراف   -
ليصل إجمـالي   جمعية خيرية) 48(عليها، حيث تم خلال سنوات الخطة إنشاء نحو 

، وبلغ عدد الملتحقين بها خلال هذه الفترة جمعية) 122(عدد الجمعيات الخيرية إلى 
 .ألفاً) 525(ليصل إجمالي عدد الطلاب إلى  طالبةف طالب ولاآ) 204(أكثر من 

، ليصـل إجمـالي عـدد    جامعاً ومسجداً خلال سنوات الخطة) 7375(إنشاء نحو  -
 .ألف مسجد) 45(المساجد إلى 

دروس ومحاضـرات ـ جـولات دعويـة ـ      "الاستمرار في عقد المناشط الدعوية  -
 ـ   مسابقات ـ زيارات ـ    ندوات علمية ـ دورات شرعية ـ برامج إذاعية ومرئية 

وتوعية حجاج بيت االله الحرام ...." توزيع الكتب والأشرطة والنشرات والمطبوعات 
 .مترجماً سنوياً في مهمات التوعية) 140(داعية و ) 450(حيث شارك نحو 

في مجال الشؤون الإسلامية استمرت الوزارة في تنظـيم العديـد مـن المناشـط      -
دورات شرعية ـ مـؤتمرات ونـدوات ـ     "شط أخرى الإسلامية والمشاركة في منا

وتقديم الدعم المـادي والمعنـوي للـدول الإسـلامية     " دولية   ملتقيات ـ معارض
 .والأقليات والجاليات الإسلامية

، وإعـداد الرفوعـات   أعيـان ) 6105(في مجال الأوقاف تم تسجيل وترقيم نحـو   -
   ومجمعات وقفيـة اسـتثمارية،   مباني ) 9(، وإنشاء أعيان) 17708(المساحية لنحو 

عمارة بديلة عن الأوقاف المنزوع ) 28(مساجد وقفية، وشراء ) 7(أربطة، و ) 5(و
 ..ملكيتها 
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 .موظفاً خلال سنوات الخطة) 2843(تم تدريب  -

عنواناً، ) 29(في مجال الطباعة والنشر بلغ مجموع عناوين الكتب التي تم طباعتها  -
  .لغة) 25(كتاباً بأكثر من ) 126(مترجمة وبلغ أعداد الكتب ال

  
  :الإنجازات في مجال الحاسب الآلي   -

سعت الوزارة حثيثاً لاستخدام الحاسب الآلي في جميع أعمال الوزارة حيث تم التنسيق مع       
للنهوض ) مركز المعلومات(العامة لإعداد دراسة متكاملة عن الحاسب الآلي  معهد الإدارة

راسة في أهمية دعم مركز المعلومات في الوزارة بالعديد من الوظـائف  به وتلخصت الد
وظيفة وتنفيذ عدد من المشـاريع حتـى يتسـنى    ) 60(حيث أوصت الدراسة باستحداث 

للوزارة القيام بالمهمات المنوطة بها على الوجه الأكمل، وبالرغم من عدم تنفيذ توصيات 
رة حيث لم يتم إحداث أي وظائف للمركـز  الدراسة التي أعدها المختصون في معهد الإدا

فقد سعت الوزارة ذاتياً إلى إدخال العديد من الأنظمة الآلية فـي الـوزارة مثـل نظـام     
الاتصالات الإدارية وأنظمة شؤون الموظفين والرواتب والأنظمة المالية ونظام منسـوبي  

 RDBMS(المساجد إضافة إلى تركيب جهاز خادم وشبكة حاسب آلـي وقاعـدة بيانـات    

ORACLE8I(  وأدوات التطوير)DEVLOPER200 ( كما تم تأمين)معملاً للحاسب ) 13
الآلي بالتنسيق مع المختصين في الإدارة العامة للتطوير والتدريب وذلك بهدف نشر ثقافة 
الحاسب الآلي على موظفي الوزارة والفروع وتم تعميد إحدى الشركات الوطنية لتـدريب  

فروع، ونظراً لقلة عدد المختصين في الحاسب الآلي في الوزارة فقد موظفي الوزارة في ال
تم تطوير عدد من البرامج على قاعدة البيانات مايكرسوفت أكسس كحل مؤقت إلى حـين  
توفر العدد الكافي من المتخصصين لتحويلها إلى قاعدة بيانات أوراكل وقد تـم بحمـد االله   

لحاسب الآلي الشخصي تـم توزيعهـا علـى    جهازاً ل) 1396(خلال سنوات الخطة تأمين 
طابعة، إضافة إلى تطـوير بعـض    792قطاعات الوزارة وفروعها وبلغ عدد الطابعات 

  .الأنظمة والبرامج وتقديم الخدمات والدعم الفني لقطاعات الوزارة وفروعها
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  ) أ(جدول 
  ما أنجز منها خلال خطة التنمية السابعةين بمقارنة بين الأهداف المحددة للجهة و

  )هـ1424/1425 -هـ 1420/1421(
  الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشادوزارة : الجهـــة 

نسبة المتحقق إلى  في الخطةالمتحقق  المستهدف في الخطة الأهداف المحددة/ البرامج
 (%)المستهدف 

الإجمالي 
 ملاحظات التراكمي

 - - 100 تحقق تغطية نفقات الجهاز الإداري للوزارة :دارة والتشغيلبرنامج الإ
      :برنامج الصيانة والتشغيل

صيانة مرافق الوزارة خلال سـنوات  ) 1 .صيانة المرافق القائمة ونظافتها 2/1
 ).هـ1425ـ 1420(الخطة 

   100 تحقق

صيانة مجمع الملـك فهـد لطباعـة    ) 2 
المصحف الشـريف خـلال سـنوات    

 ).هـ1425ـ1420(الخطة 

   85 تحقق جزئياً

إحلال آلات بمجمـع الملـك فهـد    ) 3  
لطباعة المصحف الشريف محل أخرى 
خــــلال ســــنوات الخطــــة 

 ).هـ1425ـ1420(

 عدم اعتماد التكاليف المالية  صفر  لم يتحقق

تــأمين الحاســب الآلــي وصــيانته ) 4 
ــة  ــنوات الخط ــلال س ــغيله خ وتش

 ).هـ1425ـ1420(

   60 ياًتحقق جزئ

تأمين الإنترنت وصـيانته وتشـغيله   ) 5 
خــــلال ســــنوات الخطــــة 

 ).هـ1425ـ1420(

   60 تحقق جزئياًَ

صيانة مقرات الجمعيات الخيرية في ) 6 
ــة   ــنوات الخط ــلال س ــة خ المملك

 ).هـ1425ـ1420(

 عدم اعتماد التكاليف المالية  صفر  ُلم يتحقق

صيانة المساجد والجوامع والمصليات ) 7 
ــا خــلال ســنوات الخطــة ون ظافته
 ).هـ1425ـ1420(

   50 تحقق جزئياً

الصيانة والنظافة لمراكـز الـدعوة   ) 8 
والإرشــاد خــلال ســنوات الخطــة 

 ).هـ1425ـ1420(

   85 تحقق جزئياً
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  ) أ(جدول ) تابع(
  ما أنجز منها خلال خطة التنمية السابعةبين مقارنة بين الأهداف المحددة للجهة و

  )هـ1424/1425 -ـ ه1420/1421(
  وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد: الجهـــة 

 في الخطةالمتحقق  المستهدف في الخطة الأهداف المحددة/ البرامج
نسبة المتحقق إلى 

 (%)المستهدف 

الإجمالي 
 التراكمي

 ملاحظات

         :برنامج تنمية القوى العاملة

        :التدريب

   274.3 960 350 موظفاً إدراياً) 350( تدريب -

   146.4 366 250 موظفاً مهنياً) 250(تدريب  -

   164 164 100 موظف فني) 100(تدريب  -

   232.8 1164 500 موظف كتابي) 500(تدريب  -

   172 86 50 عاملاً) 50(تدريب  -

   206 103 50 مستخدماً ) 50(تدريب  -

      :السعودة

وظيفة خلال سنوات الخطة ) 43(ة سعود -
 %)100(لتصل بذلك نسبة السعودة إلى 

43 21 48.8   
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  ) أ(جدول ) تابع(
  ما أنجز منها خلال خطة التنمية السابعةبين مقارنة بين الأهداف المحددة للجهة و

  )هـ1424/1425 -هـ 1420/1421(
  رشادالشؤون اٌلإسلامية والأوقاف والدعوة والإوزارة : الجهـــة 

 في الخطةالمتحقق  المستهدف في الخطة الأهداف المحددة/ البرامج
نسبة المتحقق إلى 

 (%)المستهدف 
الإجمالي 
 التراكمي

 ملاحظات

برنــامج تنميــة وتطــوير  
 المرافق 

      

استكمال المشاريع التي  4/1
 تحت التنفيذ

     

  45000 61 تحقق جزئياً ).خلال سنوات الخطة(مشروع إنشاء المساجد *  

إعداد برامج نشر الدعوة الإسلامية عن طريق شبكة *  
 ).خلال سنوات الخطة(الإنترنت 

   60 تحقق جزئياً

خـلال  (دراسات لإنشاء مبنى الوزارة بمكة المكرمة *  
 ).السنة الأولى من الخطة

يجري البحـث عـن أرض     صفر  لم يتحقق
 بديلة مناسبة 

   42 تحقق جزئياً ).خلال سنوات الخطة(د تحسينات وترميمات المساج*  

   24 تحقق جزئياً ).خلال سنوات الخطة(دراسات واستشارات فنية *  

   75 تحقق جزئياً  ).خلال سنوات الخطة(الإشراف على الإنشاءات *  

 لعدم كفاية الاعتمادات  صفر  لم يتحقق  ).خلال سنوات الخطة(تكييف مسجد نمرة بعرفات *  

لترميم والتجهيز والتأثيث لمبنى الـوزارة الجديـد   ا*  
 ).خلال السنة الأولى من الخطة(بالرياض 

   100 تحقق

خلال سـنوات  (ترميم مكتب الوزير بجدة وتجهيزه *  
 ).الخطة

   100 تحقق

   80 تحقق جزئياً ).خلال سنوات الخطة(التكييف بالمساجد *  

   7 تحقق جزئياً ).سنوات الخطةخلال (مستودعاً للفروع ) 13(إنشاء *  
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  ) أ(جدول ) تابع(
  ما أنجز منها خلال خطة التنمية السابعةبين مقارنة بين الأهداف المحددة للجهة و

  )هـ1424/1425 -هـ 1420/1421(
  وزارة الشؤون اٌلإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد: الجهـــة 

الأهداف / البرامج
 المحددة

 في الخطةالمتحقق  المستهدف في الخطة
نسبة المتحقق إلى 

 (%)المستهدف 
الإجمالي 
 التراكمي

 ملاحظات

  45000 80 تحقق جزئياً إنشاء المساجد خلال سنوات الخطة - مشاريع جديدة 4/2

تجهيز مراكز الدعوة الإسلامية في المشـاعر والمواقيـت خـلال     - 
 .سنوات الخطة

 ةعدم اعتماد التكاليف المالي   لم يتحقق

إنشاء مبنى الأمانة العامة للتوعية الإسلامية في الحج خلال سنوات  - 
 ).هـ1425ـ 1420(الخطة 

 عدم اعتماد التكاليف المالية   لم يتحقق

ــ  1421(الخطة خلال سنوات ) موسمية(استئجار مراكز للأمانة  - 
 ).هـ1425

 عدم اعتماد التكاليف المالية   لم يتحقق

الخطة معيات الخيرية لتحفيظ القرآن خلال سنوات إنشاء مقرات للج - 
  ).هـ1425ـ 1423(
إنشاء مستودع بجدة لتخزين المصحف الشريف من إنتاج المجمع   -

 .هـ1425-1420(خلال سنوات الخطة 

  لم يتحقق
  

 لم يتحقق

  عدم اعتماد التكاليف المالية  
  

 عدم اعتماد التكاليف المالية

ــ  1420(خـلال سـنوات الخطـة    إنشاء ملحق مبنى للوزارة  - 
  ).هـ1425

ــاء  - ــة    ) 13(إنش ــنوات الخط ــلال س ــدعوة خ ــزاً لل مرك
 ) هـ1420/1425(

  لم يتحقق
  

 تحقق جزئياً

  
  
60 

 عدم اعتماد التكاليف المالية 

 عدم اعتماد التكاليف المالية  25 تحقق جزئياً ).هـ1425ـ 1420(ترميم المساجد خلال سنوات الخطة  - 

 عدم اعتماد التكاليف المالية   لم يتحقق ).هـ1425ـ 1420(كز الدعوة خلال سنوات الخطة ترميم مرا - 

مشروعاً وقفياً بما فيها الأربطة خلال سنوات الخطـة  ) 15(إنشاء  - 
 ).هـ1425ـ 1420(

 عدم اعتماد التكاليف المالية   لم يتحقق 
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  :وى العاملة تنمية الق 2/2

  :تطور تنمية القوى العاملة أ ـ   
وظيفـة بنسـبة   ) 3687(بنهاية خطة التنمية السابعة بلغ إجمالي عدد الوظائف للـوزارة   - 

مـن  %) 99.4(موظفاً سعودياً بنسبة ) 3664(منهم . من المستهدف بنهاية الخطة%) 97(
 .إجمالي القوى العاملة

 .من المستهدف%) 47(تعاقدون بنسبة وظيفة كان يشغلها م) 20(تم سعودة  - 
 

  :تدريب القوى العاملة ب ـ 
 .من المستهدف تدريبهم خلال الخطة%) 218.7(موظفاً بنسبة ) 2843(تم تدريب  - 
  .من المستهدف%) 100(موظفين بنسبة ) 5(تم ابتعاث  - 
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  )ب(جدول 
  تطور القوى العاملة

  )هـ1424/1425-1420/1421(لتنمية السابعة خلال خطة ا
  وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد: الجهــــة

 التصنيف المهنـي

  القوى العاملة
 هـ1419/1420في عام 

 المتحقق بنهاية الخطة السابعة المستهدف بنهاية الخطة السابعة

 نسبة المتحقق بنهاية الخطة السابعة إلى

العاملة في عام القوى 
 هـ1419/1420

  المستهدف بنهاية
 الخطة السابعة

  س.غ %س  %جملة  س%  .س.غ س جملة س%  س.غ س جملة س%  س.غ س جملة
% 

  الإحلال
(*) % 

جملة 
% 

  .س.غ %س 
% 

الوظائف (وظائف المدنيين  1
 )العامة

                   

 - 66.7 66.7 - - 100 100 100 - 2 2 100 - 3 3 100 - 2 2 وزير ونائب وزير والممتازة -     
المراتب مـن الأولـى حتـى     -   

 الخامسة عشر
2135 2132 3 99.8 2192 2192 - 100 2192 2169 23 98.9 102.7 101.7 766.7  100 98.9 - 

                    مراتب القضاة – 2

ــق    – 3 ــة التحقي ــاء هيئ أعض
 والادعاء العام

                   

                    الوظائف الصحية – 4

                    الوظائف الفنية - 5

 - 96.1 96.1  - 208.3 166.7 100 - 25 25 100 - 26 26 80 3 12 15 وظائف أعضاء هيئة التدريس – 6
 - 100 100  - 100 100 100 - 30 30 100 - 30 30 100 - 30 30 الوظائف التعليمية – 7

 - 98.9 99.9  383.3 102.3 103 99 23 2226 2249 100 - 2251 2251 99.7 6 2176 2182 المجموع الفرعي
 - 80.3 80.3  - 93.4 93.4 100 - 850 850 100 - 1058 1058 100 - 910 910 المستخدمون – 8
 - 120.2 120.2  - 132.4 130.9 100 - 588 588 100 - 489 489 98.9 5 444 449 العمـــال – 9
                    

 - 96.5 97  209 103.8 104.1 99.4 23 3664 3687 100 - 3798 3798 99.7 11 3530 3541 الإجمـــــــــالي
  . نسبة السعوديين%) س(  .غير سعوديين.) س.غ(    .سعوديون) س(         :ملاحظات

  .هـ1419/1420تمثل نسبة عدد السعوديين الذين تم إحلالهم محل غير السعوديين بنهاية الخطة السابعة إلى العدد الفعلي لغير السعوديين في عام نسبة الإحلال (*)  
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  )ج(جدول 
  ابتعاث وتدريب القوى العاملة خلال

  )هـ1424/1425-هـ0142/1421(خطة التنمية السابعة 
  وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد: الجهــــة

 التصنيف المهني

 عدد القوى العاملة التي تم ابتعاثها وتدريبها خلال الخطة السابعة

 (%) متحـقق  مستهـدف

 متخرجون ملتحقون متخرجون ملتحقون متخرجون ملتحقون

       : المنح الدراسية والبعثات

       بكالوريوس -

 100 100 3 3 3 3 ماجستير -

 100 100 2 2 2 2 دكتـوراه -

 100 100 5 5 5 5 المجموع الفرعي

       التدريب

 274.3 274.3 960 960 350 350 الإدارة والإداريون

 146.4 146.4 366 366 250 250 مهنيـــون

 164 164 164 164 100 100 فنيون ومهنيون مساعدون

 232.8 232.8 1164 1164 500 500 كتبــة

 189 189 189 189 100 100 عمال مهـرة

 - - - - - - عمال الخدمـات

 218.7 218.7 2843 2843 1300 1300 المجموع الفرعي

 218.2 218.2 2848 2848 1305 1305 العامالمجموع 
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  :كفاءة الأداء/ نتاجيةتطور الإ 2/3
تتولى الوزارة مهمات ووظائف متنوعة ومتشعبة، من خلال عنايتها بـالقرآن الكـريم والسـنة    

  ..النبوية، والمساجد، والدعوة إلى االله، والأوقاف، والشؤون الإسلامية
ومن أجل تفعيل أداء هذه المهمات والوظائف سعت الوزارة إلى التركيز على بـرامج التـدريب   

الإدارة والتقنية الحديثة، بما في ذلك نظم الحاسب الآلي بهدف تحقيق الكفاءة في مستويات  ونظم
  .ونشر خدمات الوزارة لتصل إلى أكبر شريحة ممكنة من أفراد المجتمع.. الأداء والإنتاجية

  
  :الأداء المالي  2/4

ليون ريال منها مبلـغ  م) 11801.7(بلغت اعتمادات ميزانية الوزارة خلال خطة التنمية السابعة   
مليون ريال للأبواب المتكررة، وبلغ المنصرف الفعلي علـى أبـواب الميزانيـة    ) 11112.5(
مليـون ريـال للأبـواب المتكـررة، بنسـبة      ) 10826.1(مليون ريال منها مبلغ ) 11411.7(
 ـ   ،من المعتمد في الميزانية%) 97.4( ع في حين بلغ إجمالي اعتمادات الميزانيـة للبـاب الراب
من المعتمد في %) 85(مليون ريال بنسبة ) 585.6(والمنصرف الفعلي . مليون ريال) 689.2(

  .الميزانية
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  )هـ(جدول 
  )هـ1424/1425- 1420/1421(الأداء المالي خلال سنوات خطة التنمية السابعة 

  حسب أبواب الميزانية
  

  لامية والأوقاف والدعوة والإرشادوزارة الشؤون الإس: الجهة 
  الأرقام بملايين الريالات                     

 البيان

 هـ1425/ 1424هـ  ـ 1420/1421

 نسبة المنصرف الفعلي إلى المعتمد التمويل

 المعتمد بالخطة
المعتمد 
 بالميزانية

المنصرف 
 الفعلي

 %  
المنصرف إلى 

 الخطة

%  
المنصرف إلى 

 الميزانية

      :متكررةالنفقات ال

 99.0 101.3 8404.3 8494.7 8296.6 الباب الأول

 99.6 108.1 895.5 899.4 828.6 الباب الثاني

 88.8 71.0 1526.3 1718.4 2150.1 الباب الثالث

 97.4 96.0 10826.1 11112.5 11275.3 مجموع الإنفاق المتكرر

 85.0 39.2 585.6 689.2 1494.5 الباب الرابع

 96.7 89.4 11411.7 11801.7 12769.8 العامالإجمالي 
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  جدول الأداء المالي لوزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد خلال خطة التنمية السابعة
  

 البيان

 هـ1424/1425 هـ1423/1424 هـ1422/1423 هـ1421/1422 هـ1420/1421

المعتمد 
 انيةبالميز

المنصرف 
 الفعلي

المعتمد 
 بالميزانية

المنصرف 
 الفعلي

المعتمد 
 بالميزانية

المنصرف 
 الفعلي

المعتمد 
 بالميزانية 

المنصرف 
 الفعلي

المعتمد 
 بالميزانية

المنصرف 
 الفعلي

 1636.5 1637 1684.1 1691 1782.9 1794.5 1609.0 1640.8 1691.8 1731.4 الباب الأول

 161 162.5 191.4 191.9 200.9 201.4 171.9 172.4 170.3 171.2 الباب الثاني

 361.2 363.8 262.2 289.5 208.7 237.7 319.6 412.9 374.6 414.5 الباب الثالث

 2158.7 2163.3 2137.7 2172.4 2192.5 2233.6 2100.5 2226.1 2236.7 2317.1 مجموع الإنفاق المتكرر

 101 125.6 175.4 183.6 157.8 175.7 104.0 128.3 47.4 76.0 الباب الرابع

 2259.7 2288.9 2313.1 2356 2350.3 2409.3 2204.5 2354.4 2284.1 2393.1 الإجمالي
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  :القضايا الأساسية والمعوقات 2-5
  :الغلو والتطرف   )1(

وفي أنشطة الـدعوة، وبعـض   برزت في السنوات الأخيرة في مجال الثقافة الإسلامية،   
فهـم  نجم عنها ، ظاهرة الغلو والتطرف، في المحيطين العالمي والإسلامي العاملين فيها

.. خاطئ، وتفاسير ضيقة النظر لمبادئ وتعاليم وتوجيهـات الـدين الإسـلامي السـمح    
وانعكس ذلك في مواقف وسلوكيات وكتيبات وندوات تدعو إلى الجهاد، وتغليب المواجهة 

ادمة بدلاً من الحوار بالموعظة والحكمة الحسنة، وفي الوقت نفسه تتسـرع فـي   والمص
وقد كان لهذا .. إصدار فتاوى بالتكفير دون استناد إلى مسوغات شرعية أو منطق عقلي

المنحى في التفكير والسلوك والدعوة آثاره السلبية على النشء بالدرجة الأولى، وعلـى  
أسفر عن خطاب مشوه عن رسالة الإسـلام السـامية،   السلم الاجتماعي بشكل عام، مما 

استغلها الآخرون في حملات ظالمة ضد حقيقة الإسلام، ودعوته للتعايش بين الأديان، في 
جيرة كونية تسودها الألفة والمحبة والتعاون بين بني البشر، نالت سهامها بلادنا خاصة، 

يقتضي المبادرة إلى تنظيف الفضاء وبلدان العالم الإسلامي على وجه العموم، الأمر الذي 
المحلي من تداعيات هذه الظاهرة، وفكرها المتزمت، بإبراز المعاني النبيلة، والقيم والمثل 

  .والتوجيهات السامية لرسالة الإسلام العظيمة الداعية للسلام والأمن لكل الخلق
  :الحلول المقترحة   

  :على المستوى الداخلي   )أ ( 
لإشراف على كل ما يتصل بأنشطة الدعوة والإرشاد والعاملين وضع آلية تتولى ا  

فيها، ومتابعة برامجها، وما ينتج عنها من منـاهج، أو كتـب، أو نشـرات، أو    
فتاوى، أو أشرطة، أو أقراص مدمجة، وتحري الوسيطة والاعتدال في مضمون 

لحض اأئمة المساجد والخطباء إلى الدعاة وما يكتب أو ينشر أو يسجل، وتوجيه 
الالتزام بالاعتدال والسماحة، والبعد عما يثير الحزازات أو التعصـب فـي   على 

، .."ادع إلى سبيل ربك بالحكمة والموعظة الحسنة"النفوس امتثالاً للشارع الحكيم 
لانفضوا ولو كنتَ فظاً غليظ القلب ".. وبخطابه لنبيه الأمين صلى االله عليه وسلم 

  .."من حولك
  



 )16 ( 

L:\moia-documents\ وزارة الشؤون الإسلامية\خطة الوزارة .rtf   

  :ى الخارجي على المستو  )ب(
برنامج يبرز الصورة الصحيحة المشرقة لمقاصد الشريعة الإسلامية فـي   إعداد  

الإعلاء من كرامة الإنسان، وتفضيله على سائر الخلق، وتحميله مسؤولية عمارة 
 هالكون، وتأكيده على حرمة الدماء بنهيه عن قتل النفس، وإثـارة الفـتن، ونبـذ   

تم الإعداد لهذا البرنامج من قبل متخصصين للعصبية والتعصب، مع مراعاة أن ي
في صناعة الإعلام، وبالتنسيق مع متخصصين آخرين في الثقافـة الإسـلامية،   
لإنتاج مواد أو أنشطة للتعريف بالإسلام، وانعكاسات العولمة بمظاهرها المختلفة 
الثقافية والاقتصادية والتقنية، بما يرتفـع بكفـاءة الأداء، وبالإنتـاج المعرفـي     
الإسلامي، إلى ما يتواءم مع طبيعة العصر، وحوار الثقافات وثورة المعلومـات  

  .والاتصالات، التي جعلت من هذا العالم قرية كونية
  

  :إدارة الأوقاف وتنميتها   )2(
تعتبر الأوقاف في المنظور الإسلامي من الصدقات الجارية، التي تتضـمن اسـتمرارية     

ء، وتمثل مكوناً مهماً من مكونات القطاع الاجتماعي في متجددة من الريع والزيادة والنما
الاقتصاد، إلا أن الأوقاف في المملكة بوضعها الراهن تعاني من عدة إشكاليات تحد مـن  
قدرتها على أداء دورها التنموي المطلوب، وتعيق توجيهها نحو آليات ومنافذ الاسـتثمار  

ن توسيع دائـرة المسـتفيدين منهـا،    المتعددة، وقصرها على مجالات بعينها، مما يحد م
فضلاً عن الإشكاليات الأخرى الخاصة بصعوبة حصرها وضبطها وصيانتها والمحافظة 
عليها، وعدم العناية بمصالح المستحقين لها، أو لريعها، وضـعف الرقابـة علـى إدارة    

  .شؤونها ومصالحها، مما يستدعي حاجة هذه القضية إلى معالجة شاملة ومستمرة
  :المقترحة  الحلول

وضع استراتيجية واضحة وشاملة خاصة باستثمار موارد الأوقاف وإدارتها وتنظيم   -
  .مصالحها

وضع آلية لحصر الأوقاف في جميع مناطق المملكة، طبقاً لجدول زمني لا يتعدى   -
  .سنوات خطة التنمية الثامنة
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قاف بأفضل الأو ثماروضع برنامج عمل متكامل، واضح الأهداف والوسائل، لاست  -
الصحية والتعليمية والاجتماعية معالجة المشكلات صورة ممكنة، بحيث تسهم في 

  .والصناعية، لتوسيع دائرة المستفيدين منها
توجيه موارد الأوقاف لتكون في المحصلة النهائية مصدراً مهماً من مصادر تعزيز   -

  .قدرات الاقتصاد الوطني، وتنويع مصادر الدخل
  

  :ياسات الرئيسةمراجعة الس 2/6
بمراجعة السياسات الخاصة بالوزارة يتضح أن تلك السياسات كفيلة بحل تلك المعوقـات التـي     

الأمـر الـذي   إدارة الأوقاف وتنميتهـا  أو تلك التي تواجه قضية الغلو والتطرف تواجه قضية 
  :يستدعي السعي إلى تفعيل تلك السياسات بحيث يتم الأخذ في الاعتبار ما يلي

  .فيما يخدم هذه القضيتين وغيرها من المعوقاتنسيق مع مختلف الجهات ذات العلاقة الت - 
 .ة وشاملة لحصر وضبط أعيان الأوقاف واستثمارهاحضالعمل على وضع خطة وا - 
 .تحسين الأربطة وترميمها ورعاية الأوضاع المعيشية لساكنيها وتحسينها - 
والتنسـيق  التدريب،  ليمية لموظفي الوزارة وتكثيفالارتقاء بالمستويات التع التنسيق فيما يخص - 

مع جهات التدريب في المملكة لتصميم برامج تدريبية خاصة بأعمـال الـوزارة فيمـا يخـدم     
 .اختصاصها

  .استمرار التوسع في شبكة الحاسب الآلي وميكنة العمل في الوزارة - 
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  )يئيالتحليل الاقتصادي والاجتماعي والب(تحليل الطلب  -3
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  :)الاقتصادي والاجتماعي والبيئي التحليل(تحليل الطلب   - 3
إنشاء وزارة للشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد تأكيداً على مدى مـا بلغـه    يأتي  :أولا

توجه الملكة الدائم في حرصها على خدمة الإسلام والمسلمين، وتمسكها بالمحافظة على تطبيق 
الحنيف وتعاليمه وقيمه، والعمل على نشره في كل أنحاء الأرض، إيماناً  مبادئ الدين الإسلامي

  .منها برسالتها، والتزاماً بمسؤولياتها الكبرى المنوطة بها
إنشاء الوزارة في أداء هذه المسؤوليات والمهمات بفعالية أكبر، والتي تتركز في مجال  ويسهم  

إلى عدد مـن   هطباعة وإصداراً، وترجمة لمعانيالدعوة والإرشاد، والعناية بكتاب االله الكريم، 
اللغات، وتوزيعه داخل المملكة وخارجها، ونشر المطبوعات الإسلامية باللغة العربية وغيرها 
من اللغات الأخرى، والنهوض بمسؤولية إنشاء المساجد ورعايتها، وصيانتها، والعناية برسالتها 

يان الأوقاف، والعمل على تنميتهـا واسـتثمار   في توجيه الناس وتبصيرهم، والعناية كذلك بأع
مواردها، وتقديم الرعاية لسكان الأربطة وتحسين أوضاعها، فضلاً عن الإشراف على المراكز 
الإسلامية في الداخل والخارج، وعلى المدارس الدينية الخيرية والمكتبات القائمة على الأوقاف، 

وعلى مكاتب الدعوة ومراكزهـا فـي الـداخل    وعلى الجمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم 
  .والخارج، إضافة إلى إصدار الكتاب الإسلامي ونشره

وقد تحققت خلال سنوات خطة التنمية السابعة إنجازات في مجال تحقيق هذه المهمات الجليلة،   
عة كتاب االله الكريم وتوزيعه، والتشجيع علـى حفظـه وصـيانته مـن     اسواء في العناية بطب

عن طريق الاستمرار في تشغيل مجمع الملك فهـد لطباعـة المصـحف الشـريف،     التحريف 
والاستمرار في تنظيم المسابقات الدولية والمحلية لتلاوة القرآن الكريم وحفظـه وتجويـده، أو   
الدعوة إلى االله في داخل المملكة وخارجها، أو في الإشراف على إنشاء المسـاجد، وتأثيثهـا،   

منها إلى ذلك، أو في تفعيل عمليـات حصـر الأوقـاف، وتنميـة      وترميم وصيانة ما يحتاج
مواردها، والسعي حثيثاً نحو تنفيذ قرارات المجلس الأعلى للأوقاف بشأنها، إضافة إلـى بـذل   
مزيد من العمل والجهد في مهمات الإشراف على المكتبات الإسلامية الموقوفة، إضـافة إلـى   

قدماً لتعميم استخدام نظـم  السعي عيشتهم، فضلاً عن بسكان الأربطة، وتحسين مستوى م العناية
والتقنية الحديثة بما في ذلك الحاسب الآلي في جميع مناشط الوزارة ووكالاتها وإداراتها الإدارة 

المختلفة، والعمل على نشر ثقافته، والعمل على إعداد الهياكل التنظيميـة لقطاعـات الـوزارة    
والمهمات والاختصاصات وأدلة الإجـراءات لأعمـال   وفروعها، وإعداد الأوصاف الوظيفية 
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بما يؤدي إلى تقليل الخطوات التنفيذية لكل إجراء، ويسهم في تطبيـق مبـدأ إدارة   والوزارة، 
وكذلك الإفادة من شبكة الإنترنت فـي التواصـل مـع المراكـز     . الجودة في أعمال الوزارة

مات دقيقة تخص الجاليات والأقليـات  الإسلامية في مختلف مناطق العالم، وتكوين قاعدة معلو
  .الإسلامية، فضلاً عن توسيع نطاق الدعوة إلى االله

هناك علاقة طردية مباشرة بين النمو السكاني، وزيادة النطاق الجغرافي للعمران، والتوسع في   :ثانياً
تشار الزراعية والتعدينية، وإنشاء الطرق وان إقامة المناطق السياحية والصناعية والمشروعات

السكان والتجمعات السكانية في المملكة، وانتشار وسائل الإعلام المختلفة مـن جهـة، وبـين    
الخدمات التي تقدمها الوزارة من جهة أخرى، حيـث فرضـت زيـادة السـكان والتغيـرات      
الاجتماعية والاقتصادية والعلمية والبيئية التي طرأت على المجتمع السعودي احتياجات جديـدة  

جتمع، من أهمها إنشاء المساجد والجوامع وملحقاتها وما يتعلق بها من ترميم وصيانة لأفراد الم
وتجهيز وتوسعة وإعادة بناء وفق مواصفات تأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات الخاصة لـبعض  

ومـع أن  . الـخ ..فئات المجتمع، والتقدم في مختلف المجالات كالمجال الفني والتقني والهندسي
فإن الأمر يتطلب إنشاء المزيد من ع وجام دمسجألف ) 45(لى ما يزيد على الوزارة تشرف ع

المساجد في الأحياء والمجمعات السكنية والمناطق السياحية والصناعية الجديدة، نتيجة للتوسـع  
العمراني الأفقي والرأسي الذي تشهده مناطق المملكة، كما أن تبني المملكـة مبـدأ الشـراكة    

مرين على استثمار رؤوس أموالهم وخبراتهم في المجـالات الزراعيـة   وسياسة تشجيع المستث
والتجارية والصناعية والخدماتية والتعدينية، إلى جانب الاهتمام الكبير بالسياحة، والتوسع فـي  
تنمية المناطق السياحية والمناشط المصاحبة لزيادة عدد السياح من الداخل والخارج، واعتبـار  

ة الدخل الوطني، كل ذلك يؤدي إلى الحاجة إلى خدمة العاملين في تلك السياحة من مصادر زياد
المشروعات والصناعات والمتعاملين معها من حيث إنشاء المساجد وملحقاتها، وزيادة المناشط 
التي تقدمها وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد في داخل تلك المجمعـات،  

وقد أدى نظام العمرة الذي بدأ العمل به خلال الخطـة الخمسـية    .وعلى الطرق المؤدية إليها
السابعة إلى تزايد عدد المعتمرين طوال العام كما أدى الانتهاء من مشروعات الإسكان في مكة 
المكرمة ومنى إلى زيادة عدد الحجاج مما يتطلب زيادة الاهتمام بمساجد المواقيت والمسـاجد  

كة المكرمة والمشاعر المقدسة من حيث العدد والنوع، إضـافة  التي على الطرق المؤدية إلى م
لإنشاء مراكز التوعية الموسمية والثابتة للحجاج والمعتمرين لتوزيع الكتب الإرشادية والكتـب  
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الخاصة بالمناسك ولتوعيتهم بأمور دينهم، وتكثيف الدعوة إلى االله، وتبيان الحق لأفراد المجتمع 
ة التطرف والغلو في الدين، والتفكك بالإسلام والدعوة إليه، ومحار وحضهم على التمسك بتعاليم

، وذلك عبـر وسـائل الإعـلام المقـروءة     الأسري، وانحراف السلوكيات لدى بعض الأفراد
اء، الأمر يوالمسموعة والمرئية، وفقاً لاستراتيجية توعوية إسلامية يقوم على إعدادها دعاة أكف

ة بالوزارة لطباعة الكتب التي يتم تأليفها أو ترجمتها، إضافة الذي يلزم معه إنشاء مطبعة خاص
إلى إنشاء مصنع خاص بإنتاج الأشرطة والأقراص السمعية والمرئية لما في ذلك مـن أهميـة   

  .كبرى في توعية المسلمين بأمور دينهم بما يكفل تحقيق الأهداف المرسومة بإذن االله
بالفقراء، فإن الأمر يتطلـب إنشـاء المزيـد مـن      الاهتمام المستمر من قبل الدولة وفي ضوء  

  .الأربطة الخيرية لتلبية الطلبات المتزايدة على الإسكان الخيري
الوقفية العامة ليرتبط أفراد المجتمع ارتباطاً وثيقاً بـالعلم   إضافة إلى الاهتمام بإنشاء المكتبات  

يادة أعداد الطـلاب فـي   وهي ضرورة ملحة في الوقت الحاضر لإقبال الناس على العلم، وز
  .المدارس والمعاهد والجامعات

ولما يمثله مجمع الملك فهد لطباعة المصحف الشريف من علامة بارزة للمملكـة فـي إمـداد      
إضافة إلى كتب السنة النبوية  هالمسلمين في الداخل والخارج بنسخ من كتاب االله وترجمة معاني

زيد من الجهد والعناية بهذا الصرح والعمل علـى  الم لذبالمطهرة وعلومها، فإن الأمر يتطلب 
تطويره وزيادة إنتاجه، مع الاستمرار في الاهتمام بحلقات تحفـيظ القـرآن الكـريم التابعـة     

ظ القرآن الكريم، ومد يد العون لها للقيام بمهامها على أكمـل وجـه،   يللجمعيات الخيرية لتحف
لية للقرآن الكريم، لما في ذلك من تشجيع أبناء والاستمرار في عقد مسابقة الملك عبدالعزيز الدو

المسلمين على التنافس الشريف، وتعزيز وتطوير علاقات المملكة بالدول العربية والإسـلامية  
مع الأخذ في الاعتبار الحجـم الضـخم    –والصديقة، كما أن أداء المهمات المنوطة بالوزارة 

نحو كبير من الحوسبة والتقنيـات الحديثـة،    إليها يستدعي الاستفادة على -للمتغيرات المشار 
وإدخال تطبيقات الحكومة الإلكترونية بما يحقق جودة الأداء وسرعة ودقة المعلومات وخفـض  

  .تكاليف التشغيل والصيانة والإدارة
ولأهمية العمل على ترشيد المياه، وإيجاد مصادر جديدة، والمحافظة على البيئة التـي نصـت     

نه من الضروري استمرار تبني الوزارة للمشـروعات الخاصـة   إالثامنة ف عليها أهداف الخطة
فـي ملحقـات المسـاجد    ) السيفونات(بمعالجة مياه الوضوء للاستفادة منها في صناديق الطرد 



 )22 ( 

L:\moia-documents\ وزارة الشؤون الإسلامية\خطة الوزارة .rtf   

والاستفادة من مياه الصرف الصحي المعالجة في ري الحدائق المجاورة للمساجد وفي غيرهـا  
إلى الاستفادة من الطاقة الشمسـية فـي تسـخين الميـاه     من الاستخدامات المشروعة، إضافة 

التي لم تصلها الشبكة  والإضاءة، مما يقلل الاستهلاك الكبير للطاقة الكهربائية، وتزويد المساجد
العامة للكهرباء بالطاقة المتجددة للاستخدامات الضرورية في المساجد وملحقاتها، بل وخدمات 

  .رىالطوارئ التي تقدمها الجهات الأخ
ويعد تأهيل القوى العاملة في الوزارة وتدريبها وإلحاقها بالبرامج التأهيلية والإعدادية والتدريبية   

وإكمال دراستها وتعليمها في مختلف مستويات التعليم العام والتعليم العالي سواء عـن طريـق   
الأهـداف  ية لتحقيـق  حجر الزاوالدراسة الليلية أو الانتساب أو الانتظام أو الابتعاث أو الإيفاد 

المرسومة وقيام الوزارة بمهماتها على الوجه المطلوب بإذن االله في ضوء الانخفاض الكبير في 
  .أعداد المؤهلين من منسوبي الوزارة

  جدول الطلب المتوقع على الخدمات والمنتجات التي تقدمها الوزارة  

 البيان
مالي الخطة إج العدد المتوقع خلال سنوات الخطة الخمسية الثامنة

 هـ29/1430 هـ28/1429 هـ27/1428 هـ26/1427 هـ25/1426 الثامنة

 1810 362 362 362 362 362 إنشاء المساجد

 1010 202 202 202 202 202 ترميم المساجد

 1000 200 200 200 200 200 إنشاء دورات المياه

المساجد التي سيعاد فيهـا  
استخدام ميـاه الوضـوء   

صـحي  ومياه الصـرف ال 

 المعالجة

241 258 276 295 316 1386 

الجوامع التـي ستسـتخدم   
 فيها الطاقة الشمسية

241 241 241 241 241 1205 

 33.910.000 6.782.000 6.782.000 6.782.000 6.782.000 6.782.000 طباعة المصاحف

 14.175.000 2.835.000 2.835.000 2.835.000 2.835.000 2.835.000 طباعة الترجمات

 10.800.000 2.160.000 2.160.000 2.160.000 2.160.000 2.160.000 طباعة الأجزاء

 1.095.000 219.000 219.000 219.000 219.000 219.000 إنتاج التسجيلات

 30.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 إنتاج المصحف المعلم

 300.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 طباعة الكتب

 245.000 49.000 49.000 49.000 49.000 49.000 إنتاج تسجيلات الترجمات

 CDإنتــاج الأقــراص  
 المضغوطة

20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 100.000 

 375.000 75.000 75.000 75.000 75.000 75.000 إنتاج الأجزاء المترجمة
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  الأهـــداف والسيـاســات  - 4
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  : الأهـداف والسياسات  - 4
 السيـاســات الأهـداف

  :الهدف الأول 
بـالقرآن الكـريم والسـنة    العناية 

 .حفظاً وفهماً ونشراًالمطهرة 

استمرار إصدارات مجمع الملـك فهـد لطباعـة     1/1
المصحف الشريف بالمدينـة المنـورة ومواصـلة    

ن الكـريم والسـنة النبويـة    الاهتمام بعلوم القـرآ 
 .المطهرة

الاستمرار في دعم الجمعيـات الخيريـة لتحفـيظ     1/2
القرآن الكريم، ورعايتها، وتشجيع الناشئة من أبناء 

وحفـظ   المسلمين على حفظ كتاب االله، وتجويـده، 
 .بالعناية والتدبرعليهما والإقبال  الأحاديث النبوية

حلية ودولية للقرآن الاستمرار في تنظيم مسابقات م 1/3
 .الكريم سنوياً، وكذلك السنة المطهرة

  : الثانيالهدف 
 .نشر الإسلام والدعوة إليه

العناية باختيار الدعاة المؤهلين بالثقافة الإسـلامية   2/1
 .السمحة

إقامة الندوات والمحاضرات والإفادة من وسـائل   2/2 
الإعلام، ووسائل تقنية المعلومـات والاتصـالات   

 .تلفة للتعريف بالإسلام، ومحاسنه وفضائلهالمخ
الحرص في إصدار الكتاب الإسلامي على إبـراز   2/3 

المثل والقيم السامية للإسلام الهادفة إلـى تعميـق   
أواصر المحبة بين الناس، وتحقيق العدل والسـلم  

 .في العالم
الإفادة من جميع الفعاليات التي تقوم بها الـوزارة   2/4 

المملكة في دعمها للقضايا الإنسـانية  لإبراز جهود 
 .في الدول الإسلامية والصديقة

دعم جهود المملكة في التضامن الإسلامي، وتعميق  2/5 
 .مفهومه لدى جميع المسلمين

التعاون مع الأقليات والجاليات الإسلامية ودراسـة   2/6 
 .أوضاعها وتحسين أحوالها
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  : الأهـداف والسياسات) تابع(
 السيـاســات الأهـداف

  : الثالثالهدف 
 .العناية ببيوت االله وتعميرها

اختيار الأئمة والمؤذنين الأكفياء علمياً والمـؤهلين   3/1
 .لتوجيه الناس بالحكمة والموعظة الحسنة

إنشاء المساجد وتهيئتها لأداء الصلوات المفروضة  3/2
 .جمعة وجماعة

امــع الاســتمرار فــي العنايــة بالمســاجد والجو 3/3
ــز الإســلامية وصــيانتها  والمصــليات والمراك

للقيام برسالتها على الوجه  والمحافظة على نظافتها
 .الأكمل

  : الرابعالهدف 
ضبط أعيـان الأوقـاف وحصـرها    

 .والعناية بها وبالأربطة

الاستمرار في حصر الأوقاف واسـتخراج حجـج    4/1
الاستحكام الشرعية لها والبحث عن المجهول منها 

كافة المعلومات الخاصة بها في الحاسـب   وإدخال
 .الآلي

إعداد الرفوعات المساحية والرسومات التوضيحية  4/2
 .والطبوغرافية لها

العناية بأعيان الأوقاف المختلفة من حيث ترميمها  4/3
 .وصيانتها والمحافظة عليها وتنميتها وتطويرها

يرها الاستمرار في رعاية المكتبات الموقوفة وتطو 4/4
 .وتزويدها بأوعية المعلومات

الاستمرار في الاشراف علـى سـكان الأربطـة     4/5
 .وتحسين أوضاعهم

الاستمرار في تطوير وصيانة ونظافـة الأربطـة    4/6
 .والعمل على زيادة أعدادها
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  : الأهـداف والسياسات) تابع(
 السيـاســات الأهـداف

  : الخامسالهدف 
وقـاف  تنمية واسـتثمار مـوارد الأ  

 .والعمل على تحقيق شروط الواقفين

الاستمرار في العمل على نشـر الـوعي بأهميـة     5/1
الوقف وأحكامه ومكانته الشرعية وآثاره الجليلة في 

 .تنمية المجتمع
الاستمرار في تلمس أفضل الفرص الاسـتثمارية   5/2

 .للأوقاف
الاستمرار في إدارة عوائد الأوقاف ومراجعتها في  5/3

 .ق المملكةمناط
الاستمرار في تحقيق شروط الـواقفين، وتشـجيع    5/4

الواقفين على توجيه أوقافهم إلـى مجـالات البـر    
الأخرى لتوسيع مدى الاسـتفادة منهـا كـالمرافق    
الصــحية والاجتماعيــة والصــناعية والتعليميــة 

 .وغيرها
  :الهدف السادس

الإسهام في معالجة قضايا المجتمـع  
ي ضوء أصـول  والظواهر السلبية ف
 .الشريعة الإسلامية

الاستمرار في تحديد القضايا والموضوعات التـي   6/1
تهم المجتمع بالتنسيق مع مختلـف الجهـات ذات   

 .العلاقة
إعداد البحوث والدراسات المتعلقة بقضايا المجتمع  6/2

 .وتأصيلها شرعياً
معالجة القضايا والموضوعات بالوسائل المناسـبة   6/3

ها من قبل الجهات المختصة في الوزارة بعد إجازت
 .بغرض ضمان توحيد اتجاه التوعية

  :السابعالهدف 
ــين   ــتوى الأداء وتحس ــع مس رف

 .الإنتاجية

مـن منسـوبي الـوزارة    تدريب الكفايات الوطنية  7/1
لرفع مستوى وتأهيلها والجهات التي تشرف عليها، 

عن طريق الإلتحاق بالجامعـات والمعاهـد   الأداء 
 .صةالمتخص

تطوير أداء موظفي الوزارة وتحديد معـايير أداء   7/2 
 .الأعمال، وتوفير بيئة العمل المناسبة



 )27 ( 

L:\moia-documents\ وزارة الشؤون الإسلامية\خطة الوزارة .rtf   

  : الأهـداف والسياسات) تابع(
 السيـاســات الأهـداف

ووضـع   استخدام أساليب الإدارة والتقنية الحديثـة  7/3 :تابع الهدف السابع
خطط الأعمال على المـديين الطويـل والقصـير    

ة تنفيذها وتقويمها والعمل على الاقتصاد في ومتابع
المصروفات وخفضها في الوزارة والجهات التـي  

 .تشرف عليها
تعميم ثقافة الحوسبة واستخدام الحاسب في الوزارة  7/4

وفق المعايير المعمول بها عالمياً وطبقـاً للخطـة   
 .الاستراتيجية لتقنية المعلومات في الوزارة

معلومات الجغرافية لخدمة أهـداف  تسخير أنظمة ال 7/5 
 .الوزارة وأعمالها

التوسع في استخدام الشبكة العالميـة للمعلومـات    7/6 
وتطبيق نظام الحكومة الإلكترونيـة فـي أعمـال    

 .الوزارة
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  الجوانب التنظيمية - 5
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  :الجوانب التنظيمية -5
هــ  1414منذ إنشائها في عام  بذلت وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد

جهوداً كبيرة ومتميزة لتنظيم قطاعاتها المختلفة بهدف رفع كفاءة الأداء وتحسين الإنتاجيـة،  
وسعت الوزارة حثيثاً للتغلب على الصعوبات والمعوقات التي واجهت عملية التنظيم ومـن  

  :تلك الجهود ما يلي
  :الهياكل والأدلة التنظيمية. 1
ة خلال الخطة الخمسية السابعة بتحديث الهياكـل والأدلـة التنظيميـة    قامت الوزار -1

الدعوة في الخارج لقطاعات الوزارة وفروعها، كما تم إعداد الدليل التنظيمي لمكاتب 
، كما تعاونت الوزارة مع إحدى المؤسسـات المتخصصـة بهـدف    وإعادة تشكيلها

دة الشاملة في أعمال الوزارة، تحسين الأداء وتحقيق الكفاية الاقتصادية وتطبيق الجو
خلال الخطة الخمسية الثامنة على تحديث الهياكل  –بمشيئة االله  –وستعمل الوزارة 

والأدلة التنظيمية بما يناسب تحقيق رسالة الوزارة وأهدافها الـواردة فـي الخطـة    
  .الخمسية الثامنة وبما يلائم المتغيرات والمستجدات

  
  :التطوير الإداري. 2

لما قامت به الوزارة من إعداد الأوصاف الوظيفية وأدلة الإجراءات ستقوم الوزارة  اًاستمرار
خلال الخطة الخمسية الثامنة بإنجاز العديد من المشـروعات فـي مجـال     –بمشيئة االله  –

  :التطوير الإداري، من أهمها
لجهـد  تطبيق أسلوب الجودة الشاملة في أعمال الوزارة لتحسـين الأداء، وتقليـل ا    - أ

  .غرق لتنفيذ مختلف الأعمالتوالوقت المس
التنسيق مع الجامعات ومراكز التدريب لإعداد برامج خاصة بمنسوبي الوزارة تسهم   - ب

  .في تحقيق أهداف الوزارة المعتمدة في الخطة
  .البدء في إعداد الخطط السنوية للوزارة ومتابعة تنفيذها  - ج
  .تحقيق الاستثمار الأمثل لأعيان الأوقاف وغلالها إجراء الدراسات التي تهدف إلى  - د

الانتقال بالعمل من النظام الحكومي إلى النظام المؤسسي في مجال الأوقاف طبقاً لما   -هـ
  .المقام الساميمن اعتماده يتم 
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  :مراجعة الأنظمة واللوائح القائمة. 3
خاصة بالوزارة ومن هذه تم خلال الخطة الخمسية السابعة تحديث بعض الأنظمة واللوائح ال

  :الأنظمة ما يلي
المؤرخ فـي   35/نظام مجلس الأوقاف الأعلى الصادر بالأمر السامي الكريم رقم م -1

  .هـ18/7/1386
المؤرخ  1/نظام الأئمة والمؤذنين وخدم المساجد الصادر بالأمر السامي الكريم رقم م -2

المـؤرخ فـي    121هــ والمعـدل بـالأمر السـامي الكـريم رقـم       1392في 
  .هـ12/7/1402

  .إعداد لائحة تنظيم العمل بمجمع الملك فهد لطباعة المصحف الشريف -3
  .إعداد النظام الأساسي واللائحة الداخلية للجمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم -4
إعداد نظام المسابقة المحلية لجائزة الأمير سلمان بن عبد العزيز آل سعود لتحفـيظ   -5

  .آن الكريم للبنين والبناتالقر
  .إعداد القواعد المنظمة لشؤون الأربطة الخيرية -6
  .إعداد القواعد المنظمة لأعمال المكاتب التعاونية للدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات -7
  .تحديث وتطوير لائحة الأوقاف بما يتوافق مع المستجدات -8

ستركز الوزارة علـى مراجعـة الأنظمـة     – بمشيئة االله –وخلال الخطة الخمسية الثامنة 
  :واللوائح الحالية، واقتراح الجديد منها ومن ذلك

  .السعي لإصدار النظام الأساسي للمجلس الأعلى للشؤون الإسلامية ولوائحه التنفيذية  - أ
إعداد اللائحة الإدارية واللائحة المالية وأدلة الإجراءات الخاصة بأعمال المكاتـب    - ب

  .ية للدعوة والإرشاد وتوعية الجالياتالتعاون
  .مراجعة اللوائح المنظمة لأعمال الجمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم  - ج
  
  :تطوير وسائل التقنية المستخدمة. 4

تم خلال الخطة الخمسية السابعة تأمين العديد من أجهزة الحاسب الآلـي وتوزيعهـا علـى    
بكات والأجهزة اللازمة لـربط الفـروع، وتـدريب    قطاعات الوزارة وفروعها وتأمين الش
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ظفي الوزارة على استخدام الحاسب الآلي، مع البدء في تهيئـة بيئـة العمـل المناسـبة     وم
  .لاستخدام الحاسب في أعمال الوزارة

  :ما يلي –ئة االله يبمش –ومن أهم ما سيتم إنجازه خلال الخطة الخمسية الثامنة 
  .لمعلومات طبقاً للدراسة المقدمة من معهد الإدارة العامةإعادة تنظيم مركز تقنية ا -1
  .إعداد الموارد البشرية والتجهيزات اللازمة للحوسبة وتطويرها -2
  ).الإنترنت(ة العالمية كتطوير الموقع الخاص بالوزارة على الشب -3
  .تطبيق نظام الحكومة الإلكترونية في جميع أعمال الوزارة -4
في تحديد مواقع المسـاجد والأوقـاف   ) G.I.s(المعلومات الجغرافية  استخدام نظام -5

ضي والعقارات والمنشآت التابعة للوزارة ومحتوياتها والمعلومـات الخاصـة   اوالأر
 .بها
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  البـرامـــج -   6
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  :البرامــــج  ) 6(
  :الإدارة والتشغيل): الأول(البرنامج   
وتمثل تكلفة البرنامج . زمة لإدارة الوزارة وفروعهايهدف هذا البرنامج إلى تغطية النفقات اللا  
  .من إجمالي الإعتمادات المخصصة للوزارة%) 74.9(
    
  :الصيانة والتشغيل: البرنامج الثاني  
وتمثـل تكلفـة البرنـامج    . يهدف هذا البرنامج إلى توفير الصيانة لمرافق الوزارة وفروعهـا   
  .زارةمن إجمالي الإعتمادات المخصصة للو%) 14.8(

  
  :تنمية القوى العاملة: البرنامج الثالث  
. يهدف هذا البرنامج إلى تنمية قدرات الجهاز الوظيفي من خلال التدريب وإعادة التأهيل العلمي  

  .من إجمالي الإعتمادات المخصصة للوزارة%) 0.1(وتمثل تكلفة البرنامج 
  

  :تطوير المرافق: البرنامج الرابع  
ى دعم جهاز الوزارة وفروعها ورفع قدراتها لأداء مهامها مـن خـلال   يهدف هذا البرنامج إل  

وتمثـل  . تطوير المرافق لتقديم أفضل الخدمات، فضلاً عن التوسع في استخدام التقنية الحديثة
  .من إجمالي الإعتمادات المخصصة للوزارة%) 10.2(تكلفة البرنامج 
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  )6/1(جدول رقم 
  اعتمادات البرامج

  
  ة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشادوزار :الجهـــة 

  )بملايين الريالات( 
  إجمالي خطة التوزيع السنوي للاعتمادات مسمى البرنامج

 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 التنمية الثامنة

 9935.0 2102.9 2043.3 1985.3 1929.1 1874.4 الإدارة والتشغيل

 1960.5 392.1 392.1 392.1 392.1 392.1 الصيانة والتشغيل

 7.8 1.6 1.6 1.6 1.5 1.5 تنمية القوى العاملة

 1368.8 198.1 190.9 332.2 326.4 321.2 تطوير المرافق

 13272.2 2694.7 2627.9 2711.2 2649.1 2589.2 الإجمالـــي
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  )6/2(جدول رقم 
  (%)هيكل الإنفاق 

  
  رة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشادوزا :الجهـــة 

  حصة البرنامج مسمى البرنامج
من إجمالي 
الاعتمادات 

(%) 

الإجمالي  (%)التوزيع النسبي للاعتمادات 
 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 (%)

 100 21.1 20.6 20.0 19.4 18.9 74.9 والتشغيلالإدارة 

 100 20.8 20.4 20.0 20.0 20.0 14.8 الصيانة والتشغيل

 100 20.6 20.3 20.0 19.7 19.4 0.1 تنمية القوى العاملة

 100 14.5 13.9 24.3 23.8 23.5 10.2 تطوير المرافق

 100 20.3 19.8 20.4 20.0 19.5 100 الإجمالـــي
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  أولويات المشروعات والأهداف المحددة -  7
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  :أولويات المشروعات والأهداف المحددة  -7
  

 الأهداف المحـــددة المشاريع ذوات الأولوية –البرامج 

  :  الإدارة والتشغيل): الأول(البرنامج 
برنامج مستمر لتغطيـة نفقـات الجهـاز     1/1

 .الإداري والفني للوزارة

  
الإداري والفني الـلازم   تغطية نفقات الجهاز  -

  .لإدارة مرافق الوزارة
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 الأهداف المحـــددة المشاريع ذوات الأولوية –البرامج 

  :  الصيانة والتشغيل): الثاني(البرنامج 
 .صيانة المرافق القائمة ونظافتها 2/1

  
صيانة مرافق الوزارة خلال سنوات الخطة  - 

  ).هـ1425-1430(
فهد لطباعة المصحف صيانة مجمع الملك  - 

-1425(الشريف خلال سـنوات الخطـة   
 ).هـ1430

إحلال آلات بمجمع الملك فهـد لطباعـة    - 
المصحف الشريف محـل أخـرى خـلال    

 ).هـ1425/1430(سنوات الخطة 

تأمين الحاسب الآلي والإنترنت وصيانتهما  - 
-1425(وتشغيلهما خلال سنوات الخطـة  

 ).هـ1430

والمصـليات  صيانة المساجد والجوامـع   - 
-1425(ونظافتها خلال سنوات الخطـة  

 ).هـ1430

الصــيانة والنظافــة لــلإدارات والمقــار  - 
والمراكز والمعارض التابعة للوزارة خلال 

 ).هـ1430-1425(سنوات الخطة 
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 الأهداف المحـــددة المشاريع ذوات الأولوية –البرامج 

  :  تنمية القوى العامة): الثالث(البرنامج 
 .لتدريبا 3/1

  
موظفاً خلال سـنوات الخطـة   ) 2325(تدريب 

  -:على النحو التالي 
ــدريب  -  موظــف إداري بمعــدل ) 1000(ت

  .في كل عامموظف ) 200(
) 50(موظفاً مهنيـاً بمعـدل   ) 250(تدريب  - 

 .في كل عامموظفاً 

موظفاً فنياً ومهنيـاً مسـاعداً   ) 175(تدريب  - 
 .في كل عامموظفاً ) 35(بمعدل 

) 150(موظفاً كتابياً بمعـدل  ) 750( تدريب - 
 .في كل عامموظفاً 

في عاملاً ) 30(عاملاً بمعدل ) 150(تدريب  - 
 .كل عام

موظفـاً بـدورات دراسـية    ) 550(ابتعاث  -  .الإبتعاث 3/2
 .للحصول على درجة الدبلوم

 .تمت سعودة جميع الوظائف -  .السعودة 3/3
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 الأهداف المحـــددة المشاريع ذوات الأولوية –البرامج 

  :  تطوير المرافق): الرابع(البرنامج 

استكمال المشاريع التي تحـت   4/1
 .التنفيذ

استكمال المشاريع التي تحت التنفيـذ خـلال سـنوات     - 
  :هـ وهي1430-1425الخطة الثامنة 

 .خلال سنوات الخطة(مشروع إنشاء المساجد  - 

 .إنشاء مبنى مركز المعلومات بالرياض - 

وما يتبعها من مسـاكن للإمـام   مسجداً ) 650(إنشاء  -  .تنفيذ مشاريع جديدة 4/2
مسجداً في ) 50(خلال سنوات الخطة بمعدل والمؤذن 

 .كل منطقة من مناطق المملكة

دورة مياه للمساجد خلال سنوات الخطـة  ) 65(إنشاء  - 
دورات مياه في كل منطقـة مـن منـاطق    ) 5(بواقع 
 .المملكة

مبنى لإدارات الأوقاف والمسـاجد خـلال    )13(إنشاء  - 
 .سنوات الخطة

مقراً إدارياً للجمعيات الخيريـة لتحفـيظ   ) 13(إنشاء  - 
 .القرآن الكريم خلال سنوات الخطة

أربطة في كل من مكة المكرمـة والمدينـة   ) 5(إنشاء  - 
 .المنورة خلال سنوات الخطة

مسجد خلال سـنوات الخطـة بواقـع    ) 2500(ترميم  - 
 .سجد في كل عامم) 500(

تجهيز مركز المعلومات بالريـاض خـلال سـنوات     - 
 .الخطة

إيجاد نظام للأوقاف الخاصة بالبحث العلمي والتطوير  - 
 .*التقني

  .في إطار الخطة الخمسية الأولى للعلوم والتقنية* 
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  جداول المتطلبات المالية والقوى العاملة والتدريب – 8
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  )8/1(جدول رقم 
  المتطلبات المالية حسب أبواب الميزانية

  وزارة الشئون الإسلامية والدعوة والإرشاد :الجهـــة 
  )بملايين الريالات(                                 

  السنوات
  

 البيــان

لعام  الإعتماد
 هـ1424/1425

 تكلفةإجمالي  مخصصات سنوات الخطة
هـ 1425/1426الخطة

 هـ1429/1430 -

المتبقي لما بعد 
 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 الخطة

  :روعات تحت التنفيذالمش - 1
  الباب الأول*   :النفقات المتكررة  -

  الباب الثاني*     
الباب الثالث  *     

  
1665.0  
157.8  
382.1 

 
1715.0  
161.0  
382.1 

  
1766.4  
164.2  
382.1 

  
1819.4  
167.5  
382.1 

  
1874.0  
170.8  
382.1 

  
1930.2  
174.2  
382.1 

  
9104.9  
837.6  
1910.5 

 

  11853.0 2486.5 2426.9 2368.9 2312.7 2258.0 2204.9 المجموع الفرعي

  429.5 0.0 0.0 141.5 144.0 144.0 129.9 الباب الرابع*   : المشروعات  -  

 - 12282.5 2486.5 2426.9 2510.4 2456.7 2402.0 2334.8 إجمالي المشروعات تحت التنفيذ
  :وعات الجديدةالمشر - 2
  الباب الأول*   : النفقات المتكررة  -

  الباب الثاني*     
 الباب الثالث*     

   
0.0  
4.9  

10.0 

  
5.2  
4.9  
10.0 

  
10.4  
5.0  
10.0 

  
15.6  
5.0  
10.0 

  
20.8  
5.0  
10.0 

  
52.0  
24.8  
50.0 

 

  126.8 35.8 30.6 25.4 20.1 14.9  المجموع الفرعي

  862.5 172.3 170.3 175.3 172.3 172.3  الباب الرابع*   : ات المشروع -

 - 987.3 208.1 200.9 200.7 192.4 187.2  إجمالي المشروعات الجديدة
         :ي التكاليفإجمال – 3

  9156.6 1951.0 1889.6 1829.8 1771.6 1715.0 1665.0 الباب الأول: النفقات المتكررة -

  862.4 179.2 175.8 172.5 169.1 165.9 157.8 الباب الثاني             

  1960.5 392.1 392.1 392.1 392.1 392.1 382.1 الباب الثالث            

  11979.8 2522.3 2457.5 2394.3 2332.8 2272.9 2204.9 المجموع الفرعي

  1292.0 172.3 170.3 316.8 316.3 316.3 129.9 الباب الرابع:    اتالمشروع -

 - 13271.8 2694.6 2627.8 2711.1 2649.1 2589.2 2334.8 الإجمالي العام
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  )8/2( جدول رقم
  يرادات المتوقعة خلال سنوات الخطةالإ
  )بآلاف الريالات حسب الأسعار الجارية(

  وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد :الجهـــة 
  السنوات

  
 البيــان

الإيرادات للعام 
 هـ1424/1425

  إجمالي إيرادات الخطة إيرادات سنوات الخطة
 -هـ 1425/1426
 هـ1429/1430

 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426

        الإيرادات الجارية

        الإيرادات الجديدة

        مجموع الإيرادات 
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  )8/3(جدول 
  الاحتياجات الإضافية من الوظائف الإدارية والمهنية والقوى العاملة الأخرى

  )ب المراتب والكوادر الوظيفيةحس(الذين يعينون على الباب الأول 
  وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد: الجهــــة

 التصنيف المهنـي

المجموع المتوفر بنهاية 
 هـ1423/1424

)1(  
 هـ1424/1425المتوقع في عام 

)2(  
 المطلوب إضافته في كل سنة من سنوات الخطة

)3(  
المجموع المضاف 

خلال سنوات 
  الخطة

1425/1426- 
 هـ1429/1430

  المجموع بناية الخطة
  هـ1429/1430
 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 الشاغرة المشغولةالوظائف  الشاغرة المشغولةالوظائف  ) 2+  1(

 المجموع غ س غ س غ س

                

                )ظائف العامةالو(وظائف المدنيين  - 1

 3  3         3   3 وزير ونائب وزير والممتازة -    

 2132  2132 - - - - -    2132   2192 المراتب من الأولى حتى الخامسة عشر -   

                مراتب القضاة – 2

                أعضاء هيئة التحقيق والادعاء العام – 3

                الصحيةالوظائف  – 4

 60  60         60   10 الوظائف الفنية - 5

 26  26         26   25 وظائف أعضاء هيئة التدريس – 6

 30  30         30   30 الوظائف التعليمية – 7

 2251  2251 - - - - -    2251   2260 المجموع الفرعي

 1058  1058         1058   911 المستخدمون – 8

 489  489         489   554 العمـــال – 9

 3798  3798 - - - - -    3798   3725 الإجمـــــــــالي

     .غير سعوديين) غ(    .سعوديون) س:         (ملاحظات
إماماً ومؤذناً في كـل سـنة مـن    ) 325(ب إضافته خلال سنوات الخطة الخمس، وتقترح الخطة إضافة إجمالي العدد المطلو)  3(.     ـه1424/1425الوظائف المشغولة في عام  )1(

 .سنوات الخطة

 .المطلوب إضافته كل سنة على حدة وليس تراكمي )2(
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  )8/4(جدول 
  ةفاد الداخلي والدورات التدريبييالعدد المتوقع التحاقه وتخرجه من البعثات والإ

  وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد: الجهــــة

 التصنيف المهني

 المجموع عدد الملتحقين والمتخرجين

- هـ 425/1426 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426
 هـ429/1430

متخرجو ملتحقون متخرجون ملتحقون رجونمتخ ملتحقون متخرجون ملتحقون متخرجون ملتحقون متخرجون ملتحقون
 ن

ــات والإ ــاد يالمــنح الدراســية والبعث ف
 : الداخلي

            

  300  60  60  60  60  60 دبلوم بعد الثانوية -

  150  30  30  30  30  30 بكالوريوس -

  40  8  8  8  8  8 دبلوم بعد البكالوريوس -

  35  7  7  7  7  7 ماجستير -

  25  5  5  5  5  5 دكتوراه -

  550  110  110  110  110  110 المجموع الفرعي

             : الدورات التدريبية

  1000  200  200  200  200  200 الدورات الإدارية  -

  250  50  50  50  50  50 الدورات المهنية  -

  175  35  35  35  35  35 .الدورات الفنية والمهنية المساعدة  -

  750  150  150  150  150  150 .ورات الكتابيةالد  -

  150  30  30  30  30  30 دورات تحسين مهارات العمال  -

  2325  465  465  465  465  465 المجموع الفرعي

  2875  575  575  575  575  575 المجمــوع العـــام
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  التنسيق مع جهات حكومية أخرى)  9 (
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  :التنسيق مع جهات حكومية أخرى)  9(
 الجهـــــة البرنامـــــــج

  .وزارة المالية - .الإدارة والتشغيل) 1(
 .ةوزارة الخدمة المدني -

  .وزارة المالية - .الصيانة والتشغيل) 2(
 .المؤسسة العامة للتعليم الفني والتدريب المهني -

  .الجامعات - .تنمية القوى العاملة) 3(
  .وزارة الخدمة المدنية -
 .معهد الإدارة العامة -

  .وزارة الشؤون البلدية والقروية - .تطوير المرافق) 4(
  وزارة المواصلات -
  .لداخليةوزارة ا -
  .وزارة العدل -
  .وزارة المالية -
  .وزارة الاقتصاد والتخطيط -
  .هيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر -
  .رئاسة إدارة البحوث العلمية والإفتاء -
 .مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية -
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  ع الخاصالفرص المتاحة للقطا) 10(
  



 )49 ( 

L:\moia-documents\ وزارة الشؤون الإسلامية\خطة الوزارة .rtf   

  
  :الفرص المتاحة للقطاع الخاص) 10(

في إطار توجه الدولة نحو تشجيع القطاع الخاص للمشاركة في عملية التنمية والإستفادة من   
  :ثمارها فإن الفرص المتاحة للقطاع الخاص يمكن حصرها في التالي

 ـ   -  يانتها إتاحة الفرصة للقطاع الخاص في مجال تشغيل المرافق التابعـة للـوزارة وص
  .ونظافتها

إتاحة الفرصة لقطاع المقاولات للمساهمة بإنشاء المرافق الإسلامية والمرافـق العامـة    - 
 .التابعة للوزارة وتجهيزها بتمويل مباشر من ميزانية الدولة
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  المـلاحــــــق
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  )أ ( الملحق رقم 
  )الباب الرابع(ولوية تكلفة البرامج والمشاريع ذوات الأ

  هـ1429/1430 – 1425/1426(موزعة على سنوات الخطة 
  

  الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشادوزارة : الجهــة  
   :فرع الجهة 

  )مليون ريال(                                             
إجمالي تكاليف  مخصصات سنوات الخطة إجمالي التكاليف البيــان

 الخطة

لما بعد  المتبقي
 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 الخطة

         :المشاريع تحت التنفيذ: أولاً

  426.8 - - 141.5 144 141.3 426.8 .إنشاء المساجد -

إنشاء مبنى مركز المعلومات  -

 .بالرياض

2.7 2.7 - - - - 2.7  

  429.5 - - 141.5 144 144 429.5 الإجمالـــــي
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  ) أ( الملحق رقم )تابع(
  )الرابعاب الب(تكلفة البرامج والمشاريع ذوات الأولوية 

  هـ1429/1430 – 1425/1426(موزعة على سنوات الخطة 
  الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشادوزارة  : الجهــة 

  :فرع الجهة 
  )مليون ريال(

إجمالي تكاليف  مخصصات سنوات الخطة إجمالي التكاليف البيــان
 الخطة

المتبقي لما بعد 
 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 الخطة

         :المشاريع الجديدة: ثانياً

مسـجداً فـي   ) 650(إنشاء  -
 .مناطق المملكة

650.0 130 130 130 130 130 650.0  

ــاء  - ــاه ) 65(إنش دورة مي
 .للمساجد

6.5 1.3 1.3 1.3 1.3 1.3 6.5  

مبنـى لإدارات  ) 13(إنشاء  -
 .الأوقاف والمساجد

65.0 15 15 15 15 15 65.0  

مقــراً إداريــاً ) 13(إنشــاء  -
للجمعيات الخيرية لتحفـيظ  

 .القرآن الكريم

39.0 6 6 9 9 9 39.0  
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  ) أ( الملحق رقم )تابع(
  )الباب الرابع(تكلفة البرامج والمشاريع ذوات الأولوية 

  هـ1429/1430 – 1425/1426(موزعة على سنوات الخطة 
  الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشادالشؤون وزارة : الجهــة  

  )مليون ريال(                                            
إجمالي تكاليف  مخصصات سنوات الخطة إجمالي التكاليف البيــان

 الخطة

المتبقي لما بعد 
 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 الخطة

أربطة في كل من ) 5(إنشاء  -
ــة  ــة والمدين ــة المكرم مك

 .المنورة

10.0 2 2 2 2 2 10.0  

مسـجد فـي   ) 2500(ترميم  -
 .مناطق المملكة

75.0 15 15 15 15 15 75.0  

تجهيــز مركــز المعلومــات  -
 .بالرياض

15.0 3 3 3 3 3 15.0  

إيجاد نظام للأوقاف الخاصـة   -
بالبحث العلمـي والتطـوير   

 .التقني

2.0 - - - - 2.0 2.0  

  862.5 172.3 170.3 175.3 172.3 172.3 862.5 الإجمالي

  1292 172.3 170.3 316.3 316.3 316.3 1292 الإجمالي العام
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  )ب( الملحق رقم 
  )الباب الثالث(تكلفة البرامج والمشاريع ذوات الأولوية 

  هـ1429/1430 – 1425/1426(موزعة على سنوات الخطة 
  الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشادوزارة  : ة الجهــ

  :فرع الجهة 
  )مليون ريال(

إجمالي تكاليف  مخصصات سنوات الخطة إجمالي التكاليف البيــان
 الخطة

المتبقي لما بعد 
 هـ1429/1430 هـ1428/1429 هـ1427/1428 هـ1426/1427 هـ1425/1426 الخطة

  1910.5 382.1 382.1 382.1 382.1 382.1 1910.5 :المشاريع تحت التنفيذ: أولاً

  50.0 10 10 10 10 10 50.0 :المشاريع الجديدة: ثانياً

  1960.5 392.1 392.1 392.1 392.1 392.1 1960.5 الإجمالــــي
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  )جـ(المحلق 
  المشاريع المقبولة

  وزارة الشؤون الإسلامية : الجهـــة 

 المشروع البرنامج

  :برنامج تطوير المرافق

 
 . إنشاء مقر لفرع الوزارة بمكة المكرمة  -

 
 .إنشاء مقر للأمانة العامة للتوعية الإسلامية في الحج  -

 .إنشاء مقر لمسابقة القرآن الكريم المحلية والدولية  -  

 
 .إنشاء مطبعة للوزارة بملحقاتها  -

 
إنشاء مراكز لتوعية الحجاج فـي مكـة المكرمـة      -

والمدينة المنورة والمشاعر المقدسة والمداخل البرية 
 .ومدن الحجاج

 
 . ترميم المباني الإدارية للوزارة  -

 
 .الترشيد في استهلاك الماء والكهرباء في المساجد  -

 
 .إحلال وتأمين آلات جديدة لمجمع الملك فهد  -

 
 .المكتبات الوقفية ترميم  -

 
مستلزمات تطبيق الحكومة الإلكترونية في الـوزارة    -

 .وفروعها

 
 .استخدام الطاقة الشمسية في مساجد المناطق النائية  -

 
دعم توظيف المعلوماتية لخدمة الثقافـة الإسـلامية     -

 ).الخطة الوطنية لتقنية المعلومات(

 
لخطة الوطنيـة  ا(إنشاء مركز الدعوة عبر الإنترنت   -

 ).لتقنية المعلومات

 
إنشاء مركز التراث العربـي الإسـلامي الرقمـي      -

 ).الخطة الوطنية لتقنية المعلومات(
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  )جـ(المحلق  -تابع 
  المشاريع المقبولة

  
  وزارة الشؤون الإسلامية : الجهـــة 

 المشروع البرنامج

 
 .تجهيز قاعات تدريبية في ديوان الوزارة والفروع  -

 
إنشاء معهـد متخصـص لعقـد دورات لمنسـوبي       -

القطاعات الدعوية الحكومية والخيرية فـي مجـال   
 ).الخطة الوطنية لتقنية المعلومات(تقنية المعلومات 

 
 .إنشاء سكن للأئمة والمؤذنين   -

 
 .إنشاء مباني لمراكز الدعوة والجاليات  -

 
 .إنشاء محارق للمصاحف  -

 
الطـرق السـريعة والأمـاكن    إنشاء مساجد علـى    -

 .السياحية

 
 .إنشاء مستودعات لفروع الوزارة والمجمع  -

 
 .إنشاء مصنع للأشرطة والتسجيلات  -

 
 .برامج المحافظة على البيئة  -

 
 . إقامة معارض وسائل الدعوة إلى االله  -

 
حراسة مباني الوزارة والفـروع ومكاتـب الـدعوة      -

 .الخارجية

 
 ).المرحلة الأولى(يل الجوامع والمساجد إعادة تأه  -

 
 .إنشاء المساجد المتنقلة  -

 
 .إنشاء معاهد للأئمة والخطباء  -

 
 .ترميم مساجد المواقيت  -

  
  


